
SEMINARIO INTENSIVO

PARA MICROEMPRESAS

Y AUTÓNOMOS DE

EXTREMADURA

Innovación y competitividad en un

mundo en transformación

SIPEX



SIPEX

El Seminario Intensivo para Micro empresas y

Autónomos de Extremadura (SIPEX) es un programa

formativo diseñado para apoyar a los empresarios y

autónomos de pequeñas empresas de la región. En un

entorno empresarial cada vez más complejo y

competitivo, SIPEX ofrece unas nociones esenciales

sobre las claves de la gestión, para que este tipo de

empresas puedan crecer y perdurar en el tiempo.

Este seminario está financiado por la Junta de

Extremadura, que impulsa este proyecto como parte de

su estrategia para promover el desarrollo económico y

empresarial de la región. La Junta busca fortalecer las

capacidades de las pequeñas empresas extremeñas,

apoyándolas para que se conviertan en motores del

crecimiento económico local y afronten con éxito los

desafíos del mercado.

Dirigido a: Micro Empresas y Autónomos que buscan herramientas 

prácticas para mejorar la competitividad y sostenibilidad de sus 

empresas.

Derechos de 
Inscripción:

GRATUITO
Financia la Junta

de Extremadura

Lugar:

Parador de Mérida

C/Almendralejo, 58, Mérida

Hotel Vegas Altas

Carretera de Avenida Badajoz, 

18, Don Benito

Gran Hotel Don 

Manuel

C/ de San Justo, 15, Cáceres

Calendario: (horario de 10h a 19h.)

21 / 01 / 2027 25 / 02 / 2027

17 / 03 / 2027 21 / 04 / 2027

1.Visión global: mejorar el conocimiento de las tendencias

económicas y demográficas de la comunidad.

2.Análisis y toma de decisiones: desarrollar la capacidad de 

análisis, diagnóstico y toma de decisiones.

3.Capacidad estratégica: Reforzar la visión y el criterio 

estratégico.

4.Liderazgo y gestión de equipos: potenciar las capacidades 

de liderazgo y gestión de personas.

5.Gestión y resultados: comprender el impacto de las 

decisiones directivas en los resultados y optimizar la gestión 

de los recursos.

6.Desarrollo personal y directivo: mejorar el 

autoconocimiento y las capacidades directivas.

OBJETIVOS

ACADÉMICOS



Todos los programas y cursos de San Telmo tienen como

objetivo desarrollar las capacidades directivas de los

participantes. Para ello, se utiliza un método de enseñanza

activo y muy práctico: EL MÉTODO DEL CASO.

Un “Caso” es la descripción de una situación empresarial

real y compleja en la que se plantean diversos interrogantes

similares a los que se enfrentan en el día a día en la vida

de la empresa.

El Método del Caso se estructura en TRES ETAPAS de

trabajo, imprescindible para el adecuado aprovechamiento

del programa:

>ESTUDIO INDIVIDUAL

>TRABAJO EN EQUIPO

>SESIÓN GENERAL

MÉTODO DE APRENDIZAJEÁREAS DE ESTUDIO

POLÍTICA DE EMPRESA

FINANZAS

ESTRATEGIAS DE MERCADO

OPERACIONES

DIRECCIÓN DE PERSONAS

SAN TELMO EN EXTREMADURA

+30AÑOS
de presencia 

ininterrumpida en 

Extremadura

21

EMPRESAS
en el Consejo 

Asesor

+600

ANTIGUOS 
ALUMNOS

extremeños



1. Ser autónomo o pertenecer a una microempresa 

(máximo 10 trabajadores y no más de 2 millones

de euros de facturación).

2. Domicilio social en la Comunidad Autónoma de 

Extremadura.

3. Comprometerse formalmente a asistir al 100%

de las jornadas previstas.

REQUISITOS5 RAZONES PARA NO PERDERSE EL SIPEX

REAFIRMA

No solo se trata de descubrir áreas de mejora sino también 

reafirmar aquello que se hace bien.

NETWORKING

Amplía tu red de contactos, detecta oportunidades de

negocio e interactúa con un grupo de personas con

intereses comunes a los tuyos.

ADELÁNTATE A LOS CAMBIOS

No cabe duda que los tiempos cambian

constantemente y los desafíos evolucionan. De

este modo, la incertidumbre es la constante

cuando se trata de conducir a una empresa en un

contexto global cambiante y que no se detiene.

ÚNICO

Un seminario único en Extremadura para mejorar el conocimiento

global y los principales desafíos a los que se enfrentan las empresas

de la región.

GIMNASIO MENTAL

Eminentemente práctico con una metodología de enseñanza para 

aquellos que tienen poco tiempo disponible.



La Fundación San Telmo es una institución sin ánimo de lucro,

cuyo fin es el desarrollo económico y empresarial de la sociedad.

En 1982, con el apoyo académico de IESE Business School, creó un

Centro Internacional de Formación y Perfeccionamiento para la

Alta Dirección de Empresas e Instituciones privadas y públicas:

San Telmo Business School. Desde su inicio, más de catorce mil

empresarios y altos directivos han realizado un programa de

formación ó perfeccionamiento en San Telmo.

Cuenta con dos sedes permanentes en Sevilla y Málaga, además

de realizar periódicamente actividades en otras ciudades de

Andalucía, Extremadura y del resto de España (Madrid, Valencia,

Zaragoza, Bilbao, Valladolid, Santiago…); así como en otros países:

Italia, Irlanda, Marruecos, México, Rusia, Miami (EE.UU) …

San Telmo es miembro de pleno derecho de las principales

Asociaciones de Escuelas de Negocios de su ámbito geográfico:

European Foundation for Management Development (EFMD)

y Asociación Española de Escuelas de Dirección de Empresas

(AEEDE).

SOLICITUDES:

CONSEJO ASESOR DE EXTREMADURA:

®

Financia:


